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MASTÈRE SPÉCIALISÉ

DIRECTEUR SCIENTIFIQUE

OBJECTIFS
Notre objectif est de donner une vue d’ensemble des missions 
d’Audit et de Conseil et de favoriser tant l’acquisition des outils 
techniques que des compétences décisionnelles qui permettent 
des prises de responsabilités immédiates, dans un contexte 
international. 

POUR QUELS MÉTIERS…
Les diplômés du MS Audit et Conseil se destinent à l’exercice de 
l’audit dans des cabinets internationaux qui offrent des carrières 
rapides et brillantes pour des personnalités fortement motivées. 
Mais ils peuvent encore préférer d’autres activités : conseil en 
cabinet spécialisé, fonctions dans les services financiers de 
grandes organisations et de banques ou dans un département 
“Audit Interne” dans des sociétés multinationales.

LES ENTREPRISES QUI RECRUTENT  
stages et emplois 

Les cabinets : Deloitte • EY • KPMG • Mazars • PwC •  
Grant Thornton…

Les entreprises : BNP Paribas • Société Générale •  Casino • 
General Electric… 

Créé en 1986, ce MS a formé plus de 600 étudiants qui font partie du
réseau des 49 000 diplômés de ESCP Europe.

Campus Paris

1 an à temps plein

Audit & Conseil

“Depuis 2008, nous sommes confrontés à une crise financière mondiale 
de l’ampleur de celle des années 30. Les répercussions sont énormes 
ce qui exige des changements de techniques du « Risk Management »
et de la manière dont les entreprises peuvent financer leurs activités.
Face à cette crise et à la mondialisation des entreprises, des alliances
stratégiques, économiques et commerciales, des technologies de 
l’information, les grands cabinets internationaux s’adaptent sans 
cesse aux nouvelles exigences de leurs clients. Le Mastère Spécialisé 
Audit et Conseil évolue également, fait face aux défis du changement 
et reste en adéquation permanente avec les besoins des entreprises : 
notre programme d’enseignement prend en compte les glissements de 
compétences et adopte une approche pluridisciplinaire et transversale, 
désormais demandée par le marché de l’emploi.”

ARNAUD AUTRET - Promotion MS 2011
Docteur en biologie cellulaire, Université René Descartes
Capital Venture Associate, Seventure Partners, Paris

« Après quelques années dans le domaine de la recherche 
académique comme chef de Projet dans les domaines de la virologie 
et de la cancérologie (PhD à l’Institut Pasteur de Paris et post-doctorat 
de 2 ans au Trinity College Dublin), je me suis intéressé de très près 
aux financements de l’innovation.  J’avais à ce stade les compétences 
interdisciplinaires et techniques dans les sciences de la vie mais il 
m’est apparu important d’acquérir une réelle double compétence 
dans le domaine de la gestion.  Le Mastère Audit et Conseil ESCP 
Europe regroupait l’ensemble des disciplines théoriques que je 
devais appréhender mais surtout la stratégie business (stage, 
rencontres avec des entreprises/cabinets) dont j’avais besoin pour 
développer mon projet. A l’issue du Mastère, j’ai travaillé en tant 
qu’auditeur financier chez KPMG Audit dans le secteur Healthcare 
pendant 3 ans. Depuis début 2014, je travaille dans comme chargé 
d’affaires en capital risque dans l’équipe des sciences de la vie de 
Seventure Partners où nous investissons et accompagnons les 
leaders de demain dans le but d’accélérer leur croissance. Chaque 
jour je mets à profit ma double compétence scientifique/financière ».

	    PARCOURS DE DIPLÔMÉS…

PAULINE LUQUET - Promotion  MS 2013
Bachelor Essec
Auditeur financier, KPMG

BAPTISTE BAZIRE - Promotion MS 2009
Master 2 Finance d’entreprise et Finance des marchés,
IAE Grenoble
M&A Manager, Groupe Emera

MARIE DUVIVIER - Promotion MS 2006
Master 2, Droit des Sociétés, Université Nice Sophia Antipolis
Senior Strategic Analyst, HSBC,  Honk Kong

JULIA DELORT-GAMBERT - Promotion MS 2000
Toulouse Business School
Directrice audit et analyse financière groupe, CertiNergy

SYLVAIN LAMBERT - Promotion MS 1991
DEA Economie Internationale
Associé cabinet d’audit et conseil, PwC Advisory



PROFIL PROMOTION 2017
62% Sciences de gestion • 31% Sciences économiques et fi nancières
• 7% Sciences juridiques
34% d’étudiants non français
48% de femmes • 52% d’hommes

6 mois de cours
1 mission professionnelle de 4 mois minimum
1 thèse professionnelle

CONTACT PARIS 
Gaëlle Severin • T + 33 1 49 23 21 46 
ms.auditconsulting@escpeurope.eu

www.escpeurope.eu Seulement 1 % des Business Schools 
au monde ont la triple accréditation. 

ESCP Europe en fait partie.

L’expertise comme programme

    LES ENSEIGNEMENTS
Au-delà des connaissances techniques, le programme sensibilise les 
étudiants à un esprit d’entreprise, à la prise de responsabilités, à une 
aptitude aux contacts et au travail en équipe. Le programme traite 
notamment des domaines suivants : 
• audit financier •  audit et contrôle interne • comptabilité financière : normes 
françaises et normes internationales (IFRS) • fusions et acquisitions • 
corporate fi nance • droit des affaires et fi scalité • analyse des coûts et 
contrôle de gestion.

    LE SÉMINAIRE INTERNATIONAL
Il a pour objectif de donner aux étudiants une compréhension 
comparée des pratiques managériales et culturelles, de rencontrer 
des professionnels étrangers et de suivre un certain nombre de 
conférences.

En 2016, la promotion est partie au Vietnam, à Hanoi et à Ho Chi Minh 
Ville, et a suivi des conférences professionnelles parmi lesquelles :

•  Vinh Home : conglomérat vietnamien qui possède ente autre Vinh 
Home (immobilier), Vinh Mart (Centre commercial), Vinh School 
(éducation), …

• Mazars : Présentation du métier d’audit au Vietnam

•  L’Oréal : Présentation des activités de L’Oréal au Vietnam avec 
un focus sur la fi nance

• PwC Vietnam : présentation des activités de PwC au Vietnam

• Groupe Seb : Visite d’usine

• Atemis et Entobel : Les startup au vietnam

CANDIDATURES
Sélection en 2 étapes
•   Étude du dossier de candidature et au choix :

-  Fournir un test d’anglais : score de TOEFL ou TOEIC 
ou IELTS

•  Entretien pour les candidats déclarés admissibles.

The World’s First Business School (est. 1819)
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    LA THÈSE PROFESSIONNELLE
Soutenue devant un jury, cet exercice permet de structurer la 
réfl exion en approfondissant une problématique d’entreprise 
et de l’exposer en s’appuyant sur une argumentation claire et 
précise. Point d’orgue de la formation MS, elle compte pour 
30 crédits ECTS sur 75 au total dans le programme.

La meilleure thèse 2015
“ Les indicateurs de performance dans le secteur bancaire 
européen ”. Thèse de Marine Guillou sous la direction d’Anne 
Le Manh et de Christopher Hossfeld.

    DE PRESTIGIEUX PARRAINS
Des représentants de cabinets d’audit et de conseil 
internationaux participent à la sélection des candidats, à 
l’animation du programme et au recrutement des diplômés. 
Leur contribution garantit l’adéquation du programme avec 
la réalité du marché :
• Deloitte
• EY
• KPMG
• Mazars
• PwC

    L’IMMERSION PROFESSIONNELLE
D’une durée minimum de 4 mois, elle a pour objectif la 
mise en application concrète des  acquis de la formation : 
il s’agit d’apporter des réponses précises à des projets 
de nature opérationnelle, ou stratégique. L’exposition à la 
vie organisationnelle prépare le participant à un emploi à 
plein temps après succès au programme : de nombreuses 
entreprises voient en ce stage une période d’observation 
avant embauche.
Exemples de missions professionnelles : 
Audit financier, conseil sur les systèmes de reporting et 
de contrôle interne, consultant en développement durable, 
auditeur interne…

BERLIN   |  LONDON  |  MADRID  |  PARIS  |  TURIN  |  WARSAW

Tarif 2017 : 17 500 €


